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CONCURSO ABIERTO DE MÉRITOS CONVOCATORIA No. 001 DEL 2024 

 

La oficina de Gestión del Talento Humano de la Universidad Tecnológica de 
Pereira informa: 

Que dando cumplimiento al artículo quincuagésimo octavo de la Resolución de 
Rectoría No. 7027 de 2024, se presentan los resultados definitivos para los 
aspirantes en cada una de las pruebas aplicadas durante el Concurso Abierto de 
Méritos Convocatoria No. 001 del 2024 para la provisión definitiva de ocho (8) 
plazas vacantes en el nivel Asistencial Grado 21 para diferentes Facultades, 
Departamentos y Programas de la Universidad Tecnológica de Pereira: 

DOCUMENTO 
PRUEBA DE 

CONOCIMIENTOS 
(60%) 

PRUEBAS 
PSICOTÉCNICAS Y DE 

COMPETENCIAS 
LABORALES (10%) 

ANÁLISIS DE 
ANTECEDENTES 

(15%) 

ENTREVISTA 
(15%) 

TOTAL 

1.088.039.452 80,00 85,00 50,00 83,21 76,48 

33.966.743 70,00 88,00 90,00 72,97 75,25 

1.006.117.113 70,00 81,00 73,00 82,48 73,42 

1.098.306.769 76,00 84,00 50,00 78,46 73,27 

42.117.544 72,00 89,00 43,00 86,10 71,47 

1.040.740.851 72,00 84,00 50,00 82,43 71,46 

1.006.117.114 70,00 81,00 50,00 87,97 70,80 

25.171.448 70,00 85,00 43,00 82,20 69,28 

1.004.778.245 70,00 83,00 25,00 76,30 65,50 

 

Los puntajes fueron promediados en una escala de 1 a 100 como puntuación 
mayor. 
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Los nombramientos para las diferentes Facultades, Departamentos, Escuelas y/o 
Programas Académicos se realizará de la siguiente manera: 

DOCUMENTO DEPENDENCIA 

1.088.039.452 Programa de Medicina 

33.966.743 Programa de Licenciatura en Ciencias Sociales 

1.006.117.113 Departamento de Humanidades e Idiomas 

1.098.306.769 Programa de Ingeniería Mecánica 

42.117.544 Facultad de Ciencias Empresariales 

1.040.740.851 Facultad de Ciencias Ambientales 

1.006.117.114 Facultad de Bellas Artes y Humanidades 

25.171.448 Programa de Tecnología Industrial 

1.004.778.245 Facultad de Ciencias Básicas (Listado de elegibles) 
 

Fecha de publicación: 24 de noviembre de 2025 

 

 

 

 

Claudia Alicia Rincón Patiño 
Directora Administrativa de Gestión del Talento Humano 
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