
CONVOCATORIA DOCENTE FACULTAD DE TECNOLOGÍA 

Tipo de procedimiento: N/A 

Descripción: 

Con el fin de conformar el banco de hojas de vida de aspirantes al servicio docente en la 
modalidad hora cátedra, Gestión del Talento Humano está recepcionando hojas de vida de 
profesionales que estén interesados en ser docentes en la Facultad de Tecnología. 

Los docentes hora cátedra se vincularán atendiendo la programación académica y de 
conformidad con la selección que al efecto haga el Consejo de Facultad de Tecnología, 
previa recomendación del comité curricular del programa de Administración Industrial de 
entre las hojas de vida sometidas a su consideración. 

Esta convocatoria se realiza previa solicitud del Director del programa de Administración 
Industrial (memorando 02-2634-21 del 18 de febrero de 2026). 

REQUISITOS PERFIL ÁREA / NODO DE ECONÓMICO Y FINANCIERO 

Área de  
Desempeño 

Formación Experiencia  
(Profesional, docente, 

investigativa) 
Otros 

Pregrado Postgrado 

Económico y 
Financiero 

Título 
Profesional 

Preferiblemente en 
áreas de Gestión 

Empresarial y afines 

PROFESIONAL Y 
DOCENTE: experiencia 

en el área de formación  y 
en el área de 
desempeño. 

 

Acta de Consejo de Facultad - Aval del perfil: Acta No. 06 del 18/02/2026. 

Los interesados deben enviar la hoja de vida con copia de los certificados de estudio y 
certificados de experiencia laboral relacionada, a la Universidad Tecnológica de Pereira –
al correo convocatorias.gestionhumana@utp.edu.co, asunto: Convocatoria Docente 
Facultad de Tecnología – Nodo Económico y Financiero, del programa de 
Administración Industrial hasta el día el día 20 de febrero de 2026 a las 4:00 p.m donde 
será inscrito en el banco de hojas de vida al servicio docente de la Universidad Tecnológica 
de Pereira. 

Para el envío al correo convocatorias.gestionhumana@utp.edu.co tener en cuenta: 

Enviar un solo archivo que contenga la hoja de vida y los soportes respectivos de formación 
y experiencia laboral, en formato PDF. El archivo debe ser nombrado como se presenta a 
continuación: 

NombresApellidosdelaspirante.pdf  

Los aspirantes cuya documentación sea entregada con fecha y hora posterior no serán 
tenidas en cuenta para el proceso. 

Fecha Apertura: 18 de febrero de 2026. 

Fecha Cierre: 20 de febrero de 2026 a las 4:00 p.m. 

Tipo Contrato: Hora catedra por módulo  

 
Número de plazas a contratar: dos (2) distribuidas de la siguiente manera: 

• Del 04 de marzo al 10 de abril 2026 (1 módulo) 

• Del 13 de abril al 22 de mayo de 2026 (1 módulo) 
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