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Descripcion y contenidos

1. Breve descripcion

Este curso esta incluido en el grupo de asignaturas profesionales en el area de Energia y Fluidos. Se considera el estudio
de las propiedades termodinamicas de las sustancias puras y sus aplicaciones en la primera y segunda ley de la
Termodinamica.

2. Objetivo del Programa: Formar al estudiante para resolver de manera auténoma problemas complejos, utilizando
conocimientos de las ciencias basicas, sociales y de ingenieria.

Objetivo Asignatura: Hacer uso de los principios y leyes de la conservacion de la energia, en la solucién y comprension
de problemas en el ejercicio de la ingenieria, relacionados con el comportamiento de sistemas termodindmicos en los
diferentes procesos fisicos en que ellos intervienen, tales como, generacion de potencia, generacion y uso del vapor, entre
otras.

3. Resultados de aprendizaje
Resultados de Aprendizaje del Programa
RAP2: Utiliza conocimientos basicos de ingenieria, para la identificacion, disefio y manejo de recursos empleados en los
procesos de fabricacién, con consideraciones técnicas, sociales, de salud y seguridad, econémicas, éticas y ambientales.
Resultados de Aprendizaje de la Asignatura
» Resuelve problemas de manera autbnoma con base en los procedimientos, leyes y lenguajes de las matematicas,
la fisica, la quimica y la biologia
»  Explica las propiedades y caracteristicas generales de un sistema.
« Maneja informacion tabulada y diagramas de propiedades termodinamicas de diferentes sustancias como agua,
refrigerantes y gases.
- Diferencia y cuantifica calor y trabajo en los diferentes procesos termodinamicos.
» Realiza balances energéticos en sistemas termodinamicos cerrados y abiertos.
« Evalua rendimientos con base en las leyes que rigen la termodinamica.
« Resuelve problemas de ingenieria teniendo en cuenta impactos ambientales y la sostenibilidad de las soluciones.
Resultados de aprendizaje de formacion integral

e Pensamiento Critico
RAI - Nivel 2: Procesa informacion oral, escrita, visual y audiovisual de manera coherente y pertinente.

4. Contenido

1. INTRODUCCION Y GENERALIDADES (4 horas)

Termodinamica y energia. Leyes de la termodindmica. Sistemas dimensionales. Sistemas termodinamicos. Clases de
energia. Propiedades termodinamicas (presion, temperatura, volumen, densidad, peso especifico, energia interna, entalpia
y entropia.). Ejemplos y problemas propuestos.

2. PROPIEDADES DE UNA SUSTANCIA PURA (14 horas)

Definicion de sustancia pura. Fase y cambios de fase para sustancias puras. Diagrama temperatura contra volumen.
Diagrama presién contra volumen. Tablas de las propiedades termodinamicas. Ecuacion de estado de gas ideal. Factor de
compresibilidad generalizado. Ejemplos y problemas propuestos.

3. TRABAJO Y CALOR (12 horas)

Definicion de trabajo. Unidades de trabajo y convencion de signos. Trabajo en un proceso cuasiequilibrio. Trabajo de
frontera, trabajo eléctrico y trabajo del eje. Potencia. Definicion de calor. Unidades de calor y convencion de signos.
Formas de transferencia de calor. Ejemplos, aplicaciones y problemas propuestos.
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4. PRIMERA LEY DE LA TERMODINAMICA (20 horas)
Principio de conservacién de la masa. Flujo méasico y caudal. Primera Ley de la Termodindmica para un sistema cerrado.
Calores especificos. Primera Ley de la Termodinamica para un volumen de control (Proceso de estado estable flujo estable,
proceso de estado uniforme flujo uniforme). Ciclos Rankine y Ciclo de refrigeracion por compresion de vapor. Ejemplos,
aplicaciones y problemas propuestos.
5. SEGUNDA LEY DE LA TERMODINAMICA (14 horas)
Generalidades. Proceso reversible y proceso irreversible. Maquina térmica y eficiencia. Refrigerador y coeficiente de
operacion. Ciclo de Carnot. Desigualdad de Clausius. Entropia. Diagrama temperatura contra entropia. Segunda Ley de la
Termodinamica para un volumen de control. Proceso adiabatico reversible. Eficiencia isentrépica para turbinas, bombas y
compresores. Ejemplos, aplicaciones y problemas propuestos.
5. Requisitos
Fisica I, Quimica Industrial
6. Recursos
Biblioteca, Centro de Documentacion de la Facultad de Ingenieria Mecanica, sala de cémputo e internet.
Bibliografia:

1. Cengel, Yunus y Michael Boles. Termodinamica. Séptima edicion. México: McGraw-Hill Interamericana

Editores. 2012.
2. Wark, Kenneth y Donald Richards. Termodinamica. Sexta edicién. Espafia: McGraw Hill. 2001.
3. Moran, M. y Shapiro, H. Fundamental of engineering thermodynamics. Fourth edition. Estados Unidos. John
Wiley / Sons. 2000.
4. Van Wylen, Gordon y Richard Sonntag. Fundamentos de Termodindmica. Segunda edicion. México: Limusa

S.A. 1999.

5. Jones, J.B. y Dugan R.E. Ingenieria Termodindmica. Primera edicion. México: Prentice Hall Hispanoamericana
S.A. 1997.

6. Levenspiel, O. Fundamentos de Termodinamica. Primera edicion. México: Prentice Hall Hispanoamericana S.A.
1997.

7. Herramientas técnicas de soporte para la ensefianza
La asignatura tendra un desarrollo tedrico practico.
«  Teoria: Exposicion magistral por parte del profesor y solucién de problemas de ejemplo en clase.
«  Practica: Corresponde al estudiante, mediante la solucién de problemas propuestos ya sea como resultado de
trabajo individual o en equipo. Lectura de temas asignados.
8. Trabajos en laboratorio y proyectos
No se realizan trabajos en laboratorio
9. Métodos de aprendizaje
Presentacion magistral de los conceptos, donde se haré énfasis no sélo en la aplicacion de la teoria y las ecuaciones, sino
también en el entendimiento de los conceptos
10. Métodos de evaluacion
Evidencia de conocimiento: dos exdmenes parciales (65%) y un examen final (35%), con los que se evalle la idoneidad
con la cual se ejecutan las competencias del programa. Estas evaluaciones estaran disefiadas teniendo en cuenta las
competencias, los criterios de desempefio, el rango de aplicacién y los saberes esenciales




