UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PEREIRA
ACTA DE REUNION NRO. 09

AREA: Programa de Medicina

Pag.
Pereira, Abril 14 de 2011
Lugar: Sala de reuniones Departamento de Medicina Comunitaria
Hora de inicio: 7:30 a.m. Hora de finalizacion: 9:30 a.m.
Asistentes:
Dra. Claudia Lorena Marin R Directora Programa de Medicina
Dr. German Alberto Moreno Gémez  Director Depto. Medicina Comunitaria
Dr. Jaime Mejia Cordobés Coordinador Area Basico Clinica
Dra. Maria Elena Rivera Salazar Coordinadora Area Medicina Interna
Dr. Rodolfo Adrian Cabrales Vega Director Depto. de Ciencias Clinicas
Dr. Jairo Ramirez Palacio Coordinador (e) Clinicas Quirlrgicas
Dr. Dr. Hernando Garcia Velasco Coordinador (e) Area Materno Infantil
Dr. Samuel Eduardo Trujillo Henao Director Departamento de Ciencias Béasicas
Felipe Quintero Representante de los Estudiantes VIII-XIII
Ausentes: )
Dr. Jorge Enrique Echeverry Ch. Coordinador Area Psiquiatria (Vacaciones)
Dra. Katherine Obando Gallego Represente Egresados
Llega alas 8: a.m.
Carlos Eduardo Jiménez C. Representante de los Estudiantes I-VII

ORDEN DEL DIA

Aprobacion Acta No. 008

Actualizacion Comité de Acreditacién

Propuesta de Medicina Comunitaria

Seguimiento franjas horarias

Estrategias de mejoramiento en los procesos administrativos

Proposiciones y varios. Proceso de la subcomisién de internado para las propuestas que
vienen.
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Desarrollo de la Reunién:

1. Aprobacién del Acta No. 008.
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En vista de que se envio tarde el acta, se decide que se aprobara en la proxima reunion.

2. Actualizacion Comité de Acreditacion.
Inicialmente se habia dicho que los miembros del Comité Curricular, serian los miembros que
conformarian el Comité de Acreditacién al igual que otros docentes que de manera voluntaria
manifestaron su interés en pertenecer al comité. Inicialmente el comité de Acreditacion estaba
conformado por 16 personas, de las cuales quedaron mas o menos 8 o 10 personas. Las
actividades de acreditacion constituyen una prioridad para el Comité Curricular, por esta razén se
invita nuevamente a los miembros del mismo a unirse al Comité de Acreditacion, y si es necesario
se cambiara el horario de reuniones para garantizar la asistencia de los miembros del Comité
Curricular.
Se somete a votacion, que sea los viernes de 10 a 11 a.m, miércoles de de 7 a 10 a.m. o jueves de
10 a 11:30 a.m. Por mayoria, quedé la reunién los jueves a las 9:15.a 11:00.
Dr. Trujillo, comenta que ha participado en las reuniones de planeacion, cada 15 dias, considera
gue debe haber mucho compromiso, programar para el semestre entrante, pues ya sobre la
marcha es muy complicado programar reuniones, en cuanto a las subcomisiones, debe tenerse en
cuenta que no debe conformada por mas de tres personas, para mayor organizacién en la
presentacion de las tareas (redaccion), es necesario revisar las tareas en el area y que puede
servir para llenar los items que se requieran.
Dra. Rivera: Considera que esta es una actividad de tipo obligatoria, parece que se estuviera
pidiendo favores, por ejemplo la reunién programada para el 29 de Abril de 2011, es de caracter
obligatorio y ya hay docentes que han pedido permisos para esta fecha.
Dr. Moreno: Tiene varias opiniones, cree que se le da mas importancia a la forma que al fondo,
cumplir con los tiempos, obtener la calificacion, se pregunta es un instrumento o una estrategia, Si
lo que se pretende es hacer una operacion mecanica, no debe haber tanto desgaste en el Comité
de Acreditacion, le estresa la falta de compromiso y las pocas ganas que se tiene para hacerlo,
considera que si se acepto el cargo, estas son funciones inherentes al cargo, esta de acuerdo con
que la reunion de Comité Curricular, se haga 7 a 8:30 a.m. y a las 8:45 a.m , iniciar la reunién de
acreditacion, no quisiera que con la premura del tiempo, se hagan las cosas de una manera
mediocre. El ejercicio vale la pena hacerlo pensar bien si la Universidad va por este rumbo, que
falta por mejorar, valida la propuesta del Dr. Trujillo de llevar el tema a las areas; invita a
reconsiderar y analizar de nuevo asi se tenga que empezar de nuevo el trabajo.
Se concluye entonces que las reuniones del Comité de Acreditacion seran los jueves de 9:15 am a
11 am, inmediatamente después de las reuniones del Comité Curricular.

3. PRESENTACION DE LA PROPUESTA DE MEDICINA COMUNITARIA SOBRE EL
CARACTER DE LAS ASIGNATURAS TENIENDO EN CUENTA EL ACUERDO 14.

El Dr. German Moreno hace una presentacion de las conclusiones y propuesta del Departamento
de Medicina Comunitaria sobre cambiar el caracter de las asignaturas comunitarias en el Acuerdo
14. La propuesta presentada se anexa a esta acta. En general se proponen cambios en varias
asignaturas pero el departamento no ha terminado su discusion sobre la asignatura de Forense.

Dr. Moreno: El Consejo de Facultad, solicité al area que hiciera un analisis al caracter de la
asignatura.

Dr. Trujillo: En el momento en el que se aprobd los caracteres de las asignaturas, no se tenia en
cuenta que tan importantes eran, si practicas o tedricas.



UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PEREIRA
ACTA DE REUNION NRO. 09

AREA: Programa de Medicina

Pag.
Felipe Q: Considera que en algunos casos no se esta cumpliendo por ejemplo en Forense, las 79
horas préacticas no se dan.
Dr. Moreno: Las horas si estan programadas y se hacen subgrupos en Medicina Legal.
Dra. Marin: Sugiere a la sala de profesores presentar un propuesta muy concreta en la que el
Comité Curricular, aprueba o no y revisar nuevamente que pasara con Forense. Se hace la
votacion y da 9 votos a favor.
Felipe Q: Se abstiene de votar porque quiere averiguar muy bien con los estudiantes si esta horas
se dan o no en Forense.
La propuesta presentada por el Dr. German Moreno se aprueba en su totalidad por consenso.
Queda pendiente definir si habrd cambios o no con respecto a Forense.

El Profesor Vicente Cediel: presenté al Comité Curricular la solicitud para hacer un cambio en
algunas asignaturas que result6 luego de un analisis en el area.

Dra. Marin: Continuando con la instruccion sobre revisar el tema de competencias para hacer la
revision curricular, se reitera que la idea es que el Dr. Cabrales asista a las reuniones de areas a
dictar la charla sobre competencias

Dr. Moreno: Propone que se esta a tiempo de tramitar algunas modificaciones que sean
necesarias antes de iniciar la discusion general, por ejemplo se tienen las modificaciones de
Medicina Comunitaria, Patologia y las electivas de internado, se debe hacer un paquete con las
propuestas mas urgentes como anatomia, medicina interna.

Dra. Marin: Propone como Patologia fue aprobada en Comité Curricular, una vez aprobada el acta
se tendra listo, el Dr. Cabrales tiene muy adelantada la propuesta sobre electivas de internado, la
que expondra en 15 dias en reunion de Comité Curricular.

Todos los coordinadores de area, deben traer en la préxima reuniébn una propuesta y asi se
enviara un solo paquete de todas las solicitudes.

4. SEGUIMIENTO A FRANJAS HORARIAS.

Dra. Marin: Habia quedado como tarea, revisar que las personas gue no tenian accesos al
aplicativo JAVA, lo tuvieran y asi poder revisar todas las franjas y pasar el informe de si estan de
acuerdo o no y presentar las modificaciones a que haya lugar. La doctora pregunta a cada uno de
los miembros del Comité si han tenido problema o no en el ingreso al aplicativo asi:

Dr. Mejia: No ha podido ingresar al sistema, no esta activado.

Dra. Rivera: No ha revisado, no ha estado funcionando el internet en el Hospital.

Dra. Marin: Envio a cada area las tablas de los minimos y maximos permitidos, aprobados desde
la vicerrectoria académica, en su opinién es demasiado extenso, propone en 15 dias presentar las
modificaciones sobre los cupos minimos y maximos por asignatura practicas y tedricas. Esto
debe estar muy bien soportado ya que cuando hay grupos con 60 o mas estudiantes, se hace
necesaria la contrataciéon de mas docentes, conseguir mas salones, laboratorios etc.

5. ESTRATEGIAS DE MEJORAMIENTO EN LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS.

Dra. Marin: Considera que los procesos administrativos, no estan muy ordenados, como
coordinadores de area son privilegiados, pues llegan demasiados problemas que resolver a la
Direccion del Programa; se debe reorganizar, invita a autoevaluarse, si no tienen funciones
administrativas, se revisaran en reunién de Comité Curricular, ademas solicitar a los coordinadores
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de éarea, enviar el horario en el cual ejercen las labores administrativas y atencion al publico.
Solicita como administrativo emprender una campafia de educaciébn comunicativa, por ejemplo
escoger una frase del mes, “Comunicacion” quiere recoger los valores, se debe rescatar la ética 'y
los valores para formar un equipo muy sélido.

Dra. Rivera: Envia un plan curricular de otra universidad para que puedan observar como han
inculcado los valores a los estudiantes, pero desde sus casas no lo estan promoviendo, cambiar
en el programa estas actitudes.

6 PROPOSICIONES Y VARIOS.

El Dr. Cabrales presenta el problema muy puntual sobre que va a pasar con los estudiantes que
inician el 13 de junio de 2011. A estos estudiantes se les devolvieron algunas propuestas y
algunos ya las han hecho, quedaria pendiente revisar como quedarian las areas en cuanto a
programacion, con cuantos estudiantes quedaria para asi organizar la contratacion, pendiente
andlisis. Hay seis propuestas de estudiantes de otras universidades, estan en espera.
Adicionalmente de contar con la idea del subcomité de internado, existe también la idea de
autorizar una sola modalidad de internado con una electiva de tres meses, exige pensar como se
desarrollarian las rotaciones. Se debe dejar los nucleos de componentes de la rotacion, se
solicitara al Decano como se resolvera el problema Dic-Enero para el acompafiamiento de los
estudiantes, mientras no exista compromiso de los asistenciales, que los estudiantes se vayan a
vacaciones colectivas en este tiempo. Solicita a cada area por favor revisar como se harian las
rotaciones.

Dr. Garcia: La propuesta del Decano puede tener el aval, la universidad, no van a conseguir
docentes para los internos en vacaciones, eso es imposible. En este caso considera que es mas
pertinente darles vacaciones a los internos durante este tiempo.

Dr. Cabrales: Algunos docentes y administrativos preguntan como funcionaba anteriormente en la
historia de la Facultad, pero en ese entonces, los docentes también estaban contratados por el
Hospital. Ahora es diferente. La respuesta que dio es que por los cambios en la Ley 100 no
permite la doble contratacion de los docentes, para eso existe el convenio docente asistencial.

Dr. Moreno: Quiere revisar muy bien cuando el Dr. Cabrales traiga la propuesta, pues no esta de
acuerdo con recortar el internado.

ANEXO: Propuesta aprobada de Cambios de Caracter de las asignaturas de Medicina
Comunitaria.

ENVIAR A

Miembros del comité curricular

FIRMAS

CLAUDIA LORENA MARIN RESTREPO CLEMENCIA MONTANEZ REYES
Presidente Secretaria



