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Pereira, jueves 10 de Febrero de 2011 

Lugar: Sala de reuniones Departamento de Medicina Comunitaria  

 

Hora de inicio: 7:00 a.m. Hora de finalización: 9:a.m. 

 

Asistentes: 
 
Dra.  Claudia Lorena Marín R  Directora Programa de Medicina 
Dr.  Jaime Mejía Cordobés  Coordinador Área Básico Clínica 
Dr.  Jorge Enrique Echeverry Ch. Coordinador Área Psiquiatría 
Dr.  Hernando García Velasco  Coordinador Área Materno Infantil 
Dr.  Vicente Cediel Collazos  Director Depto. Ciencias Básicas 
Dr.  Jairo Ramírez Palacio  Coordinador (e) Área de Cirugía  
Dr.  Germán Alberto Moreno Gómez Director Depto. Medicina Comunitaria  
Dra. María Elena Rivera Salazar           Coordinadora Área Medicina Interna 
Dr.  Rodolfo Adrian Cabrales Vega Director Depto. de Ciencias Clínicas  
 
Ausentes: 
 
Jose Norberto Pastrana Plazas  Representante de estudiantes 
Dra. Katherine Obando Gallego  Represente Egresados 
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Orden del día 
 

1. Bienvenida y presentación de la  nueva directora. 
2. Revisión de temas prioritarios a tratar en el comité 
3. Evaluación de los internos 
4. Proceso de Acreditación 
5. Discusión de metodología de trabajo para el 2011 
6. Proposiciones y varios. 

 
 

1. Bienvenida y presentación de la nueva Directora del Programa de Medicina. 
 
La Dra. Claudia Lorena Marín Restrepo hace su presentación como directora del programa de 
Medicina, en vista de que el Dr. Tabima, quien debía hacer el empalme, se encuentra fuera de la 
ciudad; comenta la Dra. Marín que la reunión de este día, se haga básicamente para coordinar el 
estilo de trabajo a desarrollar durante el semestre en el Comité Curricular, saber cuáles son los 
temas prioritarios, continuar con dos aspectos que quedaron pendientes el año anterior, se 
pretender hacer unas reuniones muy concretas. 
Comenta la Dra. Marín la última acta de Comité Curricular de 2010, no se puede no se puede 
aprobar todavía, quedarían pendientes el acta No. 120 y 01 de 2011. 
 

2 Revisión de temas prioritarios del Comité Curricular. 
 

Entre los temas prioritarios está la evaluación de internos. 

 
El Dr. Moreno hace un recuento del trabajo de más de un año en el tema de la evaluación de internos, sobre 

los supuestos para diseñar un instrumento para la evaluación: en la última etapa, se avanzó hasta la 

operacionalización de los ítems a evaluar.  Se propone capacitar algunos docentes para aplicar la prueba 
piloto, otro instrumento a evaluar sería la probabilidad  del cambio, implica hacer una prueba antes y 

después de la evaluación, se debe buscar cómo aplicar el instrumento en las diferentes áreas de desempeño, 
definir quién, cuándo y cómo, se  debe tener en cuenta que esto es una prueba piloto, no la evaluación 

definitiva. 

Dr. Cabrales: Los estudiantes de internado están conscientes de esta prueba, se sugiere una comisión para 
que participe de la discusión sobre esta prueba piloto. 

Dra. Marín: Comenta que en reunión con los internos, manifestaron el deseo de que la prueba se lleve  a 
cabo de inmediato. 
Dr. Moreno: Sugiere que se le solicite al Dr. Tabima para haga una exposición de lo que se ha trabajado 

hasta el momento. 
Dra. Marín: Se compromete a enviar los documentos con que cuenta hasta la fecha, con el fin de que sean 

revisados por si surgen preguntas o sugerencias al respecto, le sugiere además al Dr Cabrales  para  que 
participen de esta reunión algunos internos. 

 

2. Proceso de Reacreditación:  
 

Dra. Marín: En acta anterior se comentó sobre la visita que hicieron dos funcionarios de parte de la oficina de 
planeación quienes están dispuestos a asesorar en el tema de la acreditación del programa de Medicina. 

Dr. Echeverry: Comenta que se han tenido dos visitas de acreditación, se debe tener en cuenta que las dos 
personas que estuvieron al frente  y conocen muchísimo sobre el tema son los doctores Jesús Herney 

Moreno R y el doctor Samuel Eduardo Trujillo. 



 

UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE PEREIRA 
                      ACTA DE REUNIÓN NRO.   01 

 
ÁREA: Programa de Medicina 

 
Pág.      

3 

Dr. Cabrales: La nueva sede de Ciencias Clínicas puede cumplir muchas de las tareas pendientes para asumir 
la recreaditación.  El año pasado se planteó la importancia del Dr. Trujillo para trabajar en la reacreditación. 

Dra. Marín: En la próxima reunión se definirá cuáles son esas personas que conformaran la comisión que 
trabajará en ello, revisar los documentos de la reacreditación anterior y con base en ese documento 

comenzar a trabajar en ello. 
Dr. Echeverry: Propone revisar las actas anteriores verificar las tareas de cada reunión e ir desarrollando 

cada tarea pendiente. 

Dr. Moreno: Quiere llamar la atención en el sentido de que no se debe hacer una carrera desaforada, no se 
debe pensar sólo en que se va a trabajar para lograr obtener una certificación, se debe trabajar para mejorar 

cada vez más todas las falencias que se tienen en el programa de medicina. 

 
4. Discusión de la metodología de trabajo para el 2011. 
 
Dra. Marín: Ahora que se tiene equipo nuevo de trabajo para el Comité Curricular, nuevo Director del 

Programa de Medicina, cambio de coordinación en el área de Psiquiatría, coordinador encargado del área de 
Cirugía, quiere escuchar propuestas sobre la metodología de trabajo que se va a utilizar durante las 

reuniones del Comité. 

Dr. Cabrales: En las anteriores reuniones se había planteado la primera hora para los asuntos urgentes 
relacionados con solicitudes de estudiantes y en la segunda hora se tomaba los temas prioritarios y 

programados con anterioridad; quiere el Dr. Cabrales solicitar además de estos espacios un espacio en el que 
se toquen los temas que tengan que ver con los internos. 

V.Cediel: Propone si se va a pensar en revisión curricular hay revisar el modelo pedagógico; en ciencias 

básicas se hizo un curso y se tiene programado otro de didáctica de las ciencias naturales. 
Dra. Rivera: La mentalidad de la Universidad no es fortalecer la planta docente, es muy compleja la 

consecución de docentes de hora cátedra para el acompañamiento a los estudiantes, no es fácil para hacer 
que ellos asistan a una capacitación, es difícil convocarlos a una reunión que se hace con carácter 

obligatorio, mucho más difícil conseguir que asistan a una capacitación de este tipo. 

 
5. Punto Proposiciones y varios.  

 
V. Cediel: En Consejo de Facultad hizo la propuesta para que los posgrados exijan a la universidad que 

devuelvan el 10% del descuento que otorgan por votación.  Entre otras exigencias la de la planta de 
personal, teniendo en cuenta cuantas personas se han jubilado y que se cubran todas estas vacantes. 

Dra. Marín: Retomando el tema de la metodología a seguir en el Comité, se tendrá en cuenta para el 

desarrollo de las reuniones la hora de inicio 7:30 a.m. y terminación 9:00, la periodicidad, se tendrá de 
acuerdo con las tareas pendientes.  Propone también la Dra. Marín crear un blog para retroalimentarse por 

este medio, tratar de dar soluciones desde las salas de profesores a todos los asuntos de estudiantes para 
que las reuniones sean lo más concretas posibles. 

Dr. García: Propone que se respete las decisiones que se toman en la coordinación del área y en las salas de 

profesores. 
V.Cediel: En la universidad la sala de profesores no tiene peso jurídico, cuando se tiene algún problema con 

los estudiantes, se debe resolver en la reunión de comité curricular, se debe tener precaución porque hay 
estudiantes que pasan los conductos regulares. 

Dra. Marín: Sugiere que cuando se transfieran estas solicitudes a las áreas, se hagan las recomendaciones 
pertinentes para cada estudiante y así se avanza en los aspectos de la reunión. 

 

Dr. Cabrales: Comenta sobre la solicitud de un estudiante de internado, quien tiene matriculado la modalidad 
III, tiene programado rotar por Cartago no quiere rotar por allí, en el momento está haciendo su rotación en 

el hospital de Apia, el estudiante presenta una carta del hospital donde le sugieren quedarse otros tres 
meses más allí.  Solicita el Dr. Cabrales autorización para que este estudiante pueda continuar allí los tres 

meses más que le sugieren en el hospital.  El Comité Curricular en pleno aprueba la solicitud. 



 

UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE PEREIRA 
                      ACTA DE REUNIÓN NRO.   01 

 
ÁREA: Programa de Medicina 

 
Pág.      

4 

Otro vario es con respecto a los roces que se han generado con la FCCNR, debido a la falta de programación 
de rotaciones anticipada,  el número de estudiantes, nombres y fechas concretas. 

Existe la solicitud de otra estudiante quien quiere cambiar la electiva de ruralito que dura un mes por 
gastroenterología.  La sala del Comité Curricular opina que se le niegue la solicitud de esta estudiante pues el 

inconveniente más grande es que el convenio con la fundación no se ha legalizado y la asignatura 
gastroenterología no está creada en las asignaturas que se ofrecen en el acuerdo 14, se le sugiere que haga 

ruralito de un mes en Unilibre. 

Dra. Marín: Explica todo lo que ha sucedido en cuanto a la contratación de docentes en el nuevo sistema. 
Dr. Jairo Ramírez Palacio como coordinador encargado del área de cirugía, solicita asesoría en cuanto a que 

va a pasar con el Dr. Humberto Mejía. 
Dra. Marín: Retomará el tema revisando el proceso que se ha hecho al Dr. Mejía y comentará posteriormente 

que pasará con él. 

 
 

 
 

 
ENVIAR A      

 

 Miembros del comité curricular 
 

 
 

 
 
 
 

FIRMAS 
 
 
 
 
 
 

            CLAUDIA LORENA MARIN RESTREPO   CLEMENCIA MONTAÑEZ REYES 
   Presidente         Secretaria   


