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Pereira, jueves 10 de Febrero de 2011

Lugar: Sala de reuniones Departamento de Medicina Comunitaria

Hora de inicio: 7:00 a.m. Hora de finalizacion: 9:a.m.

Asistentes:

Dra. Claudia Lorena Marin R

Dr. Jaime Mejia Cordobés

Dr. Jorge Enrique Echeverry Ch.
Dr. Hernando Garcia Velasco

Dr. Vicente Cediel Collazos

Dr. Jairo Ramirez Palacio

Dr. German Alberto Moreno Gémez
Dra. Maria Elena Rivera Salazar

Dr. Rodolfo Adrian Cabrales Vega

Ausentes:

Jose Norberto Pastrana Plazas
Dra. Katherine Obando Gallego

Directora Programa de Medicina
Coordinador Area Basico Clinica
Coordinador Area Psiquiatria
Coordinador Area Materno Infantil
Director Depto. Ciencias Basicas
Coordinador (e) Area de Cirugia
Director Depto. Medicina Comunitaria
Coordinadora Area Medicina Interna
Director Depto. de Ciencias Clinicas

Representante de estudiantes
Represente Egresados
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Orden del dia

Bienvenida y presentacion de la nueva directora.
Revision de temas prioritarios a tratar en el comité
Evaluacién de los internos

Proceso de Acreditacion

Discusiéon de metodologia de trabajo para el 2011
Proposiciones y varios.

ounhwn=

1. Bienvenida y presentacion de la nueva Directora del Programa de Medicina.

La Dra. Claudia Lorena Marin Restrepo hace su presentacion como directora del programa de
Medicina, en vista de que el Dr. Tabima, quien debia hacer el empalme, se encuentra fuera de la
ciudad; comenta la Dra. Marin que la reunion de este dia, se haga basicamente para coordinar el
estilo de trabajo a desarrollar durante el semestre en el Comité Curricular, saber cudles son los
temas prioritarios, continuar con dos aspectos que quedaron pendientes el afo anterior, se
pretender hacer unas reuniones muy concretas.

Comenta la Dra. Marin la Ultima acta de Comité Curricular de 2010, no se puede no se puede
aprobar todavia, quedarian pendientes el acta No. 120 y 01 de 2011.

2 Revision de temas prioritarios del Comité Curricular.
Entre los temas prioritarios esta la evaluacion de internos.

El Dr. Moreno hace un recuento del trabajo de mas de un afio en el tema de la evaluacion de internos, sobre
los supuestos para disenar un instrumento para la evaluacion: en la Ultima etapa, se avanzd hasta la
operacionalizacion de los items a evaluar. Se propone capacitar algunos docentes para aplicar la prueba
piloto, otro instrumento a evaluar seria la probabilidad del cambio, implica hacer una prueba antes y
después de la evaluacién, se debe buscar cdmo aplicar el instrumento en las diferentes areas de desempefiio,
definir quién, cuando y cdmo, se debe tener en cuenta que esto es una prueba piloto, no la evaluacion
definitiva.

Dr. Cabrales: Los estudiantes de internado estan conscientes de esta prueba, se sugiere una comision para
gue participe de la discusion sobre esta prueba piloto.

Dra. Marin: Comenta que en reunion con los internos, manifestaron el deseo de que la prueba se lleve a
cabo de inmediato.

Dr. Moreno: Sugiere que se le solicite al Dr. Tabima para haga una exposicion de lo que se ha trabajado
hasta el momento.

Dra. Marin: Se compromete a enviar los documentos con que cuenta hasta la fecha, con el fin de que sean
revisados por si surgen preguntas o sugerencias al respecto, le sugiere ademas al Dr Cabrales para que
participen de esta reunién algunos internos.

2. Proceso de Reacreditacion:

Dra. Marin: En acta anterior se comento sobre la visita que hicieron dos funcionarios de parte de la oficina de
planeacion quienes estan dispuestos a asesorar en el tema de la acreditacion del programa de Medicina.

Dr. Echeverry: Comenta que se han tenido dos visitas de acreditacion, se debe tener en cuenta que las dos
personas que estuvieron al frente y conocen muchisimo sobre el tema son los doctores Jesus Herney
Moreno R y el doctor Samuel Eduardo Truiillo.
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Dr. Cabrales: La nueva sede de Ciencias Clinicas puede cumplir muchas de las tareas pendientes para asumir
la recreaditacién. El ano pasado se planted la importancia del Dr. Trujillo para trabajar en la reacreditacion.
Dra. Marin: En la proxima reunion se definird cuales son esas personas que conformaran la comision que
trabajara en ello, revisar los documentos de la reacreditacion anterior y con base en ese documento
comenzar a trabajar en ello.
Dr. Echeverry: Propone revisar las actas anteriores verificar las tareas de cada reunién e ir desarrollando
cada tarea pendiente.
Dr. Moreno: Quiere llamar la atencién en el sentido de que no se debe hacer una carrera desaforada, no se
debe pensar s6lo en que se va a trabajar para lograr obtener una certificacion, se debe trabajar para mejorar
cada vez mas todas las falencias que se tienen en el programa de medicina.

4. Discusion de la metodologia de trabajo para el 2011.

Dra. Marin: Ahora que se tiene equipo nuevo de trabajo para el Comité Curricular, nuevo Director del
Programa de Medicina, cambio de coordinacion en el area de Psiquiatria, coordinador encargado del area de
Cirugia, quiere escuchar propuestas sobre la metodologia de trabajo que se va a utilizar durante las
reuniones del Comité.

Dr. Cabrales: En las anteriores reuniones se habia planteado la primera hora para los asuntos urgentes
relacionados con solicitudes de estudiantes y en la segunda hora se tomaba los temas prioritarios y
programados con anterioridad; quiere el Dr. Cabrales solicitar ademas de estos espacios un espacio en el que
se toquen los temas que tengan que ver con los internos.

V.Cediel: Propone si se va a pensar en revisién curricular hay revisar el modelo pedagdgico; en ciencias
basicas se hizo un curso y se tiene programado otro de didactica de las ciencias naturales.

Dra. Rivera: La mentalidad de la Universidad no es fortalecer la planta docente, es muy compleja la
consecucion de docentes de hora catedra para el acompafamiento a los estudiantes, no es facil para hacer
gue ellos asistan a una capacitacion, es dificil convocarlos a una reunién que se hace con caracter
obligatorio, mucho mas dificil conseguir que asistan a una capacitacion de este tipo.

5. Punto Proposiciones y varios.

V. Cediel: En Consejo de Facultad hizo la propuesta para que los posgrados exijan a la universidad que
devuelvan el 10% del descuento que otorgan por votacion. Entre otras exigencias la de la planta de
personal, teniendo en cuenta cuantas personas se han jubilado y que se cubran todas estas vacantes.

Dra. Marin: Retomando el tema de la metodologia a seguir en el Comité, se tendra en cuenta para el
desarrollo de las reuniones la hora de inicio 7:30 a.m. y terminacién 9:00, la periodicidad, se tendra de
acuerdo con las tareas pendientes. Propone también la Dra. Marin crear un blog para retroalimentarse por
este medio, tratar de dar soluciones desde las salas de profesores a todos los asuntos de estudiantes para
que las reuniones sean lo mas concretas posibles.

Dr. Garcia: Propone que se respete las decisiones que se toman en la coordinacion del area y en las salas de
profesores.

V.Cediel: En la universidad la sala de profesores no tiene peso juridico, cuando se tiene algin problema con
los estudiantes, se debe resolver en la reunién de comité curricular, se debe tener precaucién porque hay
estudiantes que pasan los conductos regulares.

Dra. Marin: Sugiere que cuando se transfieran estas solicitudes a las areas, se hagan las recomendaciones
pertinentes para cada estudiante y asi se avanza en los aspectos de la reunion.

Dr. Cabrales: Comenta sobre la solicitud de un estudiante de internado, quien tiene matriculado la modalidad
111, tiene programado rotar por Cartago no quiere rotar por alli, en el momento estd haciendo su rotacion en
el hospital de Apia, el estudiante presenta una carta del hospital donde le sugieren quedarse otros tres
meses mas alli. Solicita el Dr. Cabrales autorizacion para que este estudiante pueda continuar alli los tres
meses mas que le sugieren en el hospital. El Comité Curricular en pleno aprueba la solicitud.
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Otro vario es con respecto a los roces que se han generado con la FCCNR, debido a la falta de programacion
de rotaciones anticipada, el nimero de estudiantes, nombres y fechas concretas.
Existe la solicitud de otra estudiante quien quiere cambiar la electiva de ruralito que dura un mes por
gastroenterologia. La sala del Comité Curricular opina que se le niegue la solicitud de esta estudiante pues el
inconveniente mas grande es que el convenio con la fundacién no se ha legalizado y la asignatura
gastroenterologia no esta creada en las asignaturas que se ofrecen en el acuerdo 14, se le sugiere que haga
ruralito de un mes en Unilibre.
Dra. Marin: Explica todo lo que ha sucedido en cuanto a la contratacion de docentes en el nuevo sistema.
Dr. Jairo Ramirez Palacio como coordinador encargado del area de cirugia, solicita asesoria en cuanto a que
va a pasar con el Dr. Humberto Mejia.
Dra. Marin: Retomara el tema revisando el proceso que se ha hecho al Dr. Mejia y comentara posteriormente
gue pasara con él.

ENVIAR A

Miembros del comité curricular

FIRMAS

CLAUDIA LORENA MARIN RESTREPO CLEMENCIA MONTANEZ REYES
Presidente Secretaria



